
管理職
10年～

上 級
8年～

中 級
5年～

初 級
1年目～5年目

補助業務
1年目

他者の補助をしている

パート
一般職

介護補助

健康管理の補助

日常活動援助

行事等の補助

会議参加

報告・連絡

観察記録

1年以内

～250万円

職
責

役
職
対
応

職
務
内
容

経
験

年
数

（
目
安
）

年
収

介護の通常業務を
している

パート
一般職

基本介護

健康管理

日常活動援助

行事等参加

会議・委員会参加

報告・連絡

観察記録

個別援助計画

個別援助の実施

6か月～5年

～350万円

通常業務に加え
後輩の指導

一般職
サブリーダー

行事等の企画運営

会議・委員会参加

報告・連絡

観察記録

個別援助計画

個別援助の実施

部下の指導・人材育成

欠員時のサポート

5年以上

300万円～450万円

チームの管理・運営
部下の指導

主任
部署責任者
支援相談員

介護支援専門員

勤怠に関する管理業務

チームの管理調整

チームの経営指標把握

リスクマネジメント

緊急対応

他組織との連携業務

サービス品質管理

家族対応

地域、他機関、多職種

との連携

部下の指導・人材育成

8年以上

400万円～550万円

部門の運営責任を負う

施設長
事務長
管理者

部門の管理

部門の経営指標把握

上級職の育成

業務に要検証・改善

地域、他組織との連携

計数管理

10年以上

500万円～650万円

介護従事者のキャリアパス


